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1.EINLEITUNG

Das Leistungssportkonzept beschreibt den idealtypischen Entwicklungsweg von Wasserspringenden - von der
sportlichen Basisausbildung bis zum Spitzensport. Es basiert auf dem Rahmenkonzept zur Sport- und
Athletenentwicklung FTEM Schweiz von Swiss Olympic und dem Bundesamt flr Sport sowie auf den
Richtlinien von Swiss Aquatics Diving. Das Leistungssportkonzept definiert den Bereich Leistungssport und
beschreibt die darin beteiligten Organisationen, flr deren Koordination Swiss Aquatics Diving zustandig ist.

Swiss Aquatics, der Dachverband der Wassersportarten in der Schweiz - bestehend aus Swimming, Artistic
Swimming, Water Polo und Diving, wurde 1906 gegrindet unter dem Namen Schweizer Schwimmverband. Ziel
des Dachverbandes ist es, die Interessen der Wassersportarten zu blindeln und gegeniber Swiss Olympic, dem
Bundesamt fir Sport und weiteren Partnerorganisationen zu vertreten.

Swiss Aquatics Diving organisiert und foérdert als Fachverband die Auslibung des Wasserspringens in der
Schweiz. Der Verband vertritt die Interessen der Kunst- und Turmspringenden sowie vom High Diving. Er ist
verantwortlich fir die Fachveranstaltung fur Jugend + Sport im Bereich Wasserspringen und organisiert den
nationalen Wettkampfbetrieb. Er férdert Spitzensport, die Nachwuchsarbeit und die Breitensportentwicklung.
Ausserdem vertritt Swiss Aquatics Diving die Interessen der Mitglieder und stellt ihnen vielfdltige
Dienstleistungen zur Verfligung.

Erfolge - jedoch nicht um jeden Preis: Swiss Aquatics, Funktiondrspersonen, Coaches sowie Athletinnen und
Athleten verpflichten sich, die Ethik Charta im Sport von Swiss Olympic einzuhalten und im Alltag zu leben.

UROPEAN
ASUATICS.

UROPEA
ASUATIC

UROPE/
ASUATI |

AOUATICS.

RZESZOW-2024
UROPEAN

B RZESZOW-2024 AQUATICS
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2. GLOSSAR/ABKURZUNGEN

Glossar

Abklirzungen

BASPO

EM

FTEM

J+S

(0N

PISTE

SA

SAD

SO

RS

wWC

WM

YOG

Bundesamt fir Sport

Europameisterschaften

Foundation Talent, Elite
Mastery

Jugend + Sport

Olympische Spiele

Prognostisch, integrative,
systematische Trainer-
Einschdtzung

Swiss Aquatics

Swiss Aquatics Diving
Swiss Olympic
Regionale Stitzpunkte
Weltcup
Weltmeisterschaften

Youth Olympic Games

Athletensupport

Regionalwettkdampfe

Selektionswettkdampfe

Swiss Olympic Card

Talentselektion

Talentsuche

Verbandswettkampfe

swiss aquatics o
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Einrichtungen, welche die ndtigen
Hilfestellungen fur Athletinnen und
Athleten organisieren.
Wettkampfe, welche von den
Regionen organisiert werden.
Wettkampfe, an denen sich die
Athletinnen und Athleten fir einen
internationalen Wettkampf
qualifizieren kénnen

Swiss Olympic vergibt in Absprache
mit SAD die Swiss Olympic Card.
Jene Athletinnen und Athleten,
welche ein ausreichend hohes
Potenzial verfligen, werden in
Fordergefasse aufgenommen.

Es wird Nachwuchs gesucht,
welcher fir die Sportart geeignet
ist.

Wettkampfe und
Schweizermeisterschaften, welche
von SAD organisiert werden.
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3. SWISS AQUATICS DIVING IM UBERBLICK

Wasserspringen hat eine lange Tradition. Bereits bei den Olympischen Sommerspielen 1904 in St. Louis wurde
es erstmals ins olympische Programm aufgenommen. Die ersten Wettbewerbe fir Frauen fanden 1912 in
Stockholm statt. Seit dem Jahr 2000 gehort auch das Synchronspringen zur olympischen Disziplinenliste. Heute
umfasst das olympische Wasserspringen das 3-Meter-Kunstspringen und das 10-Meter-Turmspringen fur
Manner und Frauen sowie das jeweilige Synchronspringen.

Swiss Aquatics Diving umfasst die Bereiche Kunst- und Turmspringen sowie das High Diving. Das Kunstspringen
findet vom 1- oder 3-Meterbrett statt. Im Gegensatz dazu erfolgt das Turmspringen von einer festen Plattform
in den Hohen 5-, 7.5- und 10-Meter. Beim High Diving wird ebenfalls von einem festen Untergrund gesprungen,
jedoch aus deutlich héheren Héhen von 12-, 15-, 20- oder 25- Metern. Haufig beginnen Athletinnen und
Athleten ihre Karriere im Kunst- oder Turmspringen und wechseln im Laufe der Zeit zum High Diving.

Das Wasserspringen in der Schweiz ist dezentral organisiert. Die Athletinnen und Athleten trainieren auf allen
Stufen in ihren lokalen Vereinen. SAD unterstltzt die Vereine im Rahmen der Mdglichkeiten bei der
Finanzierung, der Umsetzung des Rahmentrainingsplans, der Trainerausbildung sowie bei der Vergabe von
Wasserzeiten in Hallen- und Freibadern. In Regional- und Nationalkadern werden Trainingsangebote der
Vereine erganzt und das Trainingsumfeld kontinuierlich optimiert.
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4. ORGANISATION SWISS AQUATICS DIVING

SPORTDIREKTION

Sportdirektor Diving

Leitung Finanzen Diving

Leitung Ausbildung Diving

Wettkampfleitung Diving

Chef Leistungssport + Nachwuchs
Diving

Pascal Julmy
pascaljulmy@swiss-aquatics.ch

Marc Schafer
marc.schafer@swiss-aquatics.ch

Severin Lienhard
severin.lienhard@swiss-aquatics.ch

Christian Greuter
christian.greuter@swiss-aguatics.ch

Christian Finger
christian.finger@swiss-aquatics.ch

WEITERE MITARBEITENDE IM LEISTUNGSSPORT

Geschéftsstelle Diving

Medienverantwortliche SA

Chief Medical Officer

(Verbandsarztin)

Umfeldmanagerin

Sandy Clément
sandy.clement@swiss-aguatics.ch

Tanja Moos
tanja.moos@swiss-aquatics.ch

Dr. Sibylle Matter
sibylle.matter@medbase.ch

Daniela Torre
torre@sport-excellence.ch

(ehrenamtlich)

(ehrenamtlich)

(ehrenamtlich)

(ehrenamtlich)

(angestellt)

(angestellt)

(angestellt)

(Mandat)

(Mandat)

Seite | 5


mailto:pascal.julmy@swiss-aquatics.ch
mailto:marc.schafer@swiss-aquatics.ch
mailto:severin.lienhard@swiss-aquatics.ch
mailto:christian.greuter@swiss-aquatics.ch
mailto:christian.finger@swiss-aquatics.ch
mailto:sandy.clement@swiss-aquatics.ch
mailto:tanja.moos@swiss-aquatics.ch
mailto:sibylle.matter@medbase.ch
mailto:torre@sport-excellence.ch

swiss aquatics o
diving

5. ZIELE

LEISTUNGSZIELE

Swiss Aquatics Diving setzt sich dafir ein, mit Hilfe der Professionalisierung der Trainersituation und
Trainingsbedingungen das Leistungsniveau zu steigern. Daflir werden gezielte Massnahmen ergriffen, welche
bei den Leistungszielen beschrieben werden.

Oberstes Leistungsziel ist das Erreichen mindestens eines Quotenplatzes fir die Olympischen Spiele 2028.
Dafir wird eine Halbfinalplatzierung bei der Weltmeisterschaft 2027 oder beim Qualifikationswettkampf im
Vorfeld der Olympischen Spiele bendtigt. Weiter strebt Swiss Aquatics Diving Finalplatze an
Europameisterschaften und internationalen Wettkampfen an.

ENTWICKLUNGSZIELE

Um diese Ziele zu erreichen, sind zahlreiche Massnahmen notwendig. In einem ersten Schritt soll das
Leistungsportkonzept Uberarbeitet und umgesetzt werden. Dieses bildet die Grundlage, um den Leistungssport
in Wasserspringen zu entwickeln. Ausserdem setzt sich Swiss Aquatics Diving zum Ziel, die
sportwissenschaftliche Unterstitzung mittels Aufbaus einer Resultatdatenbank zu férdern. Analog zu Swiss
Aquatics Swimming, welche bereits einige Jahre erfolgreich damit arbeitet, wollen wir Athletenentwicklungen
damit verfolgen und nachvollziehen kénnen. Daraus l3sst sich im Rickblick ableiten, welche Leistungen auf
welchen Talentstufen erbracht werden mussen, um es an die Spitze zu schaffen.

Ebenfalls ein wichtiges Entwicklungsziel stellt die Uberarbeitung und Weiterentwicklung des
sportmedizinischen Konzepts dar. Die Zusammenarbeit mit zentralen und lokalen medizinischen Partnern soll
gestarkt und institutionalisiert werden. Dartiber hinaus sollen praventive und prophylaktische Massnahmen zur
Gesundheits- und Leistungssteigerung bei der Trainerausbildung, bei Trainingslager und online den handelnden
Personen zur Verfligung gestellt werden.
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6. NWF STUTZPUNKTE

Im Rahmen der Nachwuchsférderung vergibt Swiss Aquatics das Qualitatslabel «Stitzpunkt fur
Nachwuchsférderung von Swiss Aquatics Diving» an qualifizierte Vereine. Damit sollen Standards gesetzt, eine
inhaltliche Steuerung vorgenommen und mit Fordermittel Anreize gesetzt werden. Das Qualitatslabel dient als
Orientierungsinstrument und kann als Gutesiegel gegeniber Partnern prasentiert werden.

Die Checkliste ist nach den funf Elementen Ethik und Werte (1), Strategie (2), Struktur und Organisation (3),
Training (4), Umfeld (5) sowie Erfolgsausweis (6) aufgebaut und beinhaltet ein Punkteraster mit ,Must”- und
Wish”-Kriterien. Vereine, welche alle ,Must” Kriterien erfullen und eine festgesetzte Minimalpunktzahl
erreichen, erhalten das Qualitatslabel zugesprochen.

ZIELSETZUNGEN

Ziel ist es, Uber das vereinsgebundene Stutzpunkt-System die Qualitdt der Jugendausbildung im Leistungssport
zu steigern. Die NWF-Stltzpunkte sollen zusammen mit umliegenden Partner-Vereinen, dem Regionalverband
und der Verbandsfihrung ein Netzwerk bilden, um die Nachwuchsférderung und Projekte erfolgreich und
nachhaltig umsetzen zu kénnen. NWF Stitzpunkte sollten nachhaltig sein, indem sie strukturell gut aufgestellt
sind, den Nachwuchsleistungssport in der Vereinsphilosophie verankern und den Athletenweg (FTEM) Uber den
Rahmentrainingsplan umsetzen. Und somit schliesslich (langfristig) das Leistungsniveau der Athletinnen und
Athleten steigern.

SUBVENTIONEN

Die Nachwuchsférderung (NWF) wird seit 1. Januar 2018 von Swiss Olympic geflihrt und subventioniert. Die
Forderbeitrage von Swiss Olympic (variabler Beitrag) ergeben sich aus den Stellenprozenten von Nachwuchs
Coaches mit Berufsausbildung und werden im 2-Jahresrhythmus von Swiss Olympic erhoben und von Swiss
Aquatics an die Stltzpunkte weitergegeben. Zusatzlich kénnen auch bei Jugend + Sport (J+S) durch den
Statzpunkt direkt Subventionen in der Nutzergruppe (NG) 1 ausgeldst werden. Des Weiteren besteht fir N WF
Stdtzpunkte die Moglichkeit «Férdertrainings» via Swiss Aquatics Diving in der J+S NG 4 anzumelden.

Die Partnerschaft zwischen Verband und dem als NWF-Stitzpunkt anerkannten Verein ist ein wichtiges
Standbein in der nachhaltigen leistungsorientierten Ausbildung der Wasserspringerinnen und Wasserspringer.
Es ist wichtig, dass die beteiligten Partner (J+S Coach NWF, Vereinsvorsitzende, Coaches, Leitung Nachwuchs
Swiss Aquatics Diving, BASPO und Swiss Olympic) eine offene und transparente Kommunikation
aufrechterhalten.

In der Periode 2024-2025 sind folgende Stutzpunkte Nachwuchsférderung von Swiss Aquatics Diving
anerkannt:
e lausanne Aquatics

e Verein Zlrcher Wasserspringer

e Schwimmklub Bern & Schwimmklub Thun

Analog dem Rhythmus und den Bestimmungen von Swiss Olympic ist das Label ans Kalenderjahr gekoppelt
und die Labelvergabe findet normalerweise fir eine 2 Jahres-Periode in den ungeraden Jahren statt. Die
nachste Labelvergabe findet im 2025 statt und wird ein Label flr die Periode 2026-2027 auslGsen.
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Alle Informationen zur Nachwuchsférderung sind auf der Homepage zu finden:
e https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/diving/stuetzpunkte/

e  https://www.swiss-aquatics.ch/wp-
content/uploads/2025/02/BestimmungenLabelvergabeNWFStuetzpunkt_2025.pdf
e  https://www.swiss-aquatics.ch/wp-
content/uploads/2025/02/Checkliste_NWF _Diving_2025_D _def.pdf

7.VEREINE

Da das Wasserspringen in der Schweiz dezentral organisiert ist, spielen die Vereine eine wichtige Rolle. Denn
sie sind der operative Hauptakteur und Haupttrager der sportlichen Aktivitdt - im Breiten- wie auch im
Leistungssport. In Regionalkadern und den NWEF-Stitzpunkten werden Trainingsangebote der Vereine erganzt
und das Umfeld weiter optimiert.

Folgende Vereine sind aktuell im Wasserspringen tatig:
e Fribourg Natation

e Genéve Natation

e lausanne Aquatics

e Red Fish Neuchatel

e Schwimmclub Aarefisch

e Schwimmclub Bern

e  Schwimmclub Burgdorf

e Schwimmclub Luzern

e Schwimmclub St. Gallen

e Schwimmclub Thun

e Verein Zlrcher Wasserspringer

Ausserdem ist geplant, dass im Tessin mit dem neuen Bad in Tenero ein neuer Verein tatig sein wird. Die
Gesprache mit einer potenziell geeigneten Fachperson fir die Coaching-Position verlaufen sehr positiv.

8. REGIONEN

Die Regionalverbande sind zustandig flr die Organisation der Regionalmeisterschaften und unterstitzen den
Verband bei der Sprungrichterausbildung.. Die Regionalvertreter sammeln die Anliegen der Vereine und tragen

diese Swiss Aquatics Diving vor. Ausserdem spielen sie eine wichtige Rolle bei der Delegierten- und
Sportversammlung.
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9. GRUNDLAGEN FTEM
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Das BASPO und SO haben mit dem Rahmenkonzept zur Sport- und Athletenentwicklung (FTEM) ein

sportartenubergreifendes Instrument entwickelt, um die Koordination und Systematik der Sportférderung zu
verbessern und das Niveau im Leistungssport zu steigern. Daneben geht es darum, Menschen lebenslang im
Sport zu halten und die Vermittlung von Werten, Lebens- und Gesundheitskompetenzen durch den Sport zu

fordern.

BREITENSPORT = LEISTUNGSSPORT

Dominieren
der Sportart

International
E ‘I Erfolg haben *

Die Schweiz (int.)
reprasentieren *

T1

Potenzial
zeigen

12

FOUNDATION Potenzial
bestatigen

Anwenden und
variieren der
Bewegungsgrundformen

‘
F1

Entdecken, erwerben
und festigen der
Bewegungsgrundformen

Gelegentlich
Wettbewerb

Weiterflhrende Informationen zum FTEM-Konzept:

Das Konzept gibt das Grundgertst vor
und bildet eine gemeinsame Sprache fir
Swiss Olympic und deren
Mitgliederverbdnde, fur Bund, Kantone,
Gemeinden und Schulen sowie fir
Sportvereine, Coaches und Eltern.

FTEM integriert neben dem
Leistungssport auch den Breitensport
und seine verschiedenen Ausrichtungen
(Gesundheits-, Freizeit, Wettkampfsport
etc).

Das Instrument beruht auf vier
Schllsselbereichen: F steht fur
Foundation (Fundament, Grundlage), T
Flr Talent, E fur Elite und M flr Mastery
(Weltklasse).

Die vier Bereiche sind ihrerseits in zehn
Phasen unterteilt. (F1-F3, T1-T4, E1-E2, M).
Die zehn Phasen beziehen sich auf einen
Idealverlauf in der sportlichen
Entwicklung von Athletinnen und
Athleten auf dem Weg an die
internationale Spitze.

e https://www.swissolympic.ch/verbaende/ftem-sport-athletenentwicklung

e  https://www.baspo.admin.ch/de/ftem-schweiz
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10.POSTER ATHLETENWEG

Wasserspringen

FTEM Foundation

. Q
BSwWiss Q@
2 Swiss Aquatics o’ympjc
3 FTEM Verband spirit of sport

I
El E2 M

Phase F1 F2 F3 T1 T2 T3 T4
Schiagwort - . Potenzial Potenzial Trainieren und Durchbruch schaffen Die Schweiz (int.) International Sportart
E g g g5 '!Ei zeigen bestatigen Ziele erreichen und belohnt werden reprasentieren Erfolg haben dominieren
B 3
1L o wewswos
&5 5§ &
i5 §f 1
58 Ip ° © 0 eeeandew N
Internationale H 5 23 El
Wettkimpfe S8 23 £
2& ;‘ iz E 3r YOG (16-181)
g5 | £ E) JEM, JWM (14-181)
£ g‘ £ 2
b g T
o & % w Int. NW-Wettkimpe, z.B. 8 Nations (13-18J)
= 2 =
: 3 i
= = < -
& = £ —W" Iﬁ-"-’-’
— 3 2 2 . Nationalkader Elite
] = ‘W
R g @ Nachwuchskader national
Regionalkader
s sspun B
3 4 6 8 8 12 15 20 25 25
‘Wochenumfang

Anzahl Wett-

-
o . _ -
£ |
I ————— . e
4 6 8 10 10 12 12

kampfe/Jahr 1 3
W sportartenspezifisch (Training & Wattkampfa) Athletik (Kraft, Beweglichkeit, | | in sportliche A (Schulsport, Polysportives, Ausgleichstraining)

Koordination Schule/Lehre und Leistungssport 3 Merkblatt «Schule/Lehre & Leistungssport»s Cards NWF-Trigerschaften

y i . i i i i " N
(Sek 1 und II, inkl. Berufsschule) @ Broschiire «Berufliche Grundbildung und Leistungssports» Gultigkeit: Talent Cards (R, N):  01.09.-31.08. Die Tragerschaften konnen hier
Der Verband empfiehlt: Kontakt Verband: Elite Cards (E, B, S, G): 01.09.-31.08. aufgerufen und w.a. nach Stufe
— Flexibilitt zur Freistellung von einzelnen Trainings/Wettkampfen (auch in der Regelschule): abT1 | Christian Finger Altersrange: Talent Card Regional: ~10-18) und Kanton gefiltert werden.
— Dispensationen (auch in der Regelschule):

- Sportklasse/Sportschule (abhangig von Trainings-/Schul- und Wohnort):

abT3(TCN)

abT2 | christianfinger@swissaquatics.ch Talent Card National: ~13-18)
Telefon 031 552 24 00

olympic
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1. LANGFRISTIGE ATHLETENENTWICKLUNG

Der Athletenweg beschreibt die langfristig idealtypische Entwicklung von Wasserspringenden von den
Anfangen bis hin zum Spitzensport. Das vierstufige Férderkonzept von Swiss Aquatics Diving geht mit dem
Rahmenkonzept FTEM Schweiz einher. Dabei zeigen wir die Aufgaben und Inhalte der Verantwortlichen bei der
nachhaltigen, systematischen Entwicklung von Athletinnen und Athleten auf.

Die vier Stufen sind:

1. Foundation: Kinder, Jugendliche und Erwachsene fir die Sportart begeistern
2. Talent: Die Basis fUr den Leistungssport legen

3. Elite: Karrieren gezielt entwickeln

4.  Mastery: Die Sportart dominieren

Die unterschiedlichen Stufen sind ihrerseits wieder in Teilbereiche unterteilt, welche im Folgenden detailliert
beschrieben werden.

-

i?‘i}"

2]

Seite | T



swiss aquatics o
diving

1.1 STUFE FOUNDATION (F1 - F3)

Das Ziel dieser ersten Phase des Athletenwegs besteht darin, méglichst

viele Kinder, Jugendliche und Erwachsene altersgerecht und nachhaltig FOUNDATION
fiir das Wasserspringen und ein lebenslanges Sporttreiben zu begeistern.

Auf spielerische Art und Weise geht es darum, positive Erfahrungen in
dieser faszinierenden Sportart zu sammeln und die Freude an den Bewegungsgrundformen zu entdecken.

Damit dies in einem mdglichst sicheren Rahmen geschehen kann, findet ein Grossteil der Grundausbildung im
Trockenen statt. An Land lernen die Kinder und Jugendlichen spielerisch die Grundformen Abspringen, Drehen
und Spannen sowie weitere Bewegungsformen. Hierbei ahnelt das Training sehr stark der
Grundlagenausbildung im Turnen, im Ballett oder in anderen dsthetischen Sportarten. Eine polysportive
Zusammenarbeit mit anderen Vereinen ist hier im Besonderen anzustreben. Der Vorteil des Landtrainings liegt
darin, dass die Bewegungen in reduzierter Geschwindigkeit und mit Sicherungshilfen durchgefiihrt werden
kdénnen, was im Wasser zum Teil unmdglich bzw. erschwert ist. Ziel ist es, die Grundformen zuerst an Land zu
lernen, bevor diese danach im Wassertraining umgesetzt werden.

Eine mdglichst grosse Anzahl an Wasserspringenden in dieser Stufe garantiert ein breiter Sockel der Pyramide
fur die Entwicklung von Leistungssport. Ohne diese ist eine Selektion nicht méglich. Im Training richtet sich der
Fokus auf Spiel und Spass, das respektvolle Miteinander und eine wertschatzende Kommunikation. Erste
Wettkampferfahrungen auf dieser Stufe kdnnen sich flr die weitere Entwicklung als wertvoll erweisen.
Coaches, die in dieser Stufe tatig sind, besitzen mindestens eine Ausbildung als J+S Leitungsperson

Wasserspringen, Turnen oder Trampolin oder als J+S Kids Coach.

Aufgrund des geringen Aufwandes sind zu diesem Zeitpunkt noch keine spezifischen Gesprache mit dem
Umfeld nétig. Der Austausch mit den Eltern ist aber bereits bei der Foundation wichtig. Erzielt ein Kind nicht die

gewdlnschten Noten in der Schule, wird eine Lésung zum Beispiel in Form von Nachhilfeunterricht empfohlen.

Kinder, Jugendliche und Erwachsene fir die Sportart begeistern!
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1.2 STUFE TALENT
In der Talent Stufe geht es darum, Wasserspringende mit hohem

Potenzial zu erkennen und spezifisch zu férdern. Mit einem
langfristig ausgerichteten Aufbau werden sie schrittweise an den Leistungssport herangefihrt.

Um bestmdglich fir den weiteren Karriereverlauf vorbereitet zu sein, legen die Coaches einen grossen Wert
auf das Kraft- und Beweglichkeitstraining. Einerseits gilt es, den Belastungen wahrend den Spriingen
gewappnet zu sein. Andererseits steht der gesundheitsforderliche Aspekt im Fokus. Gezielte Massnahmen im
mentalen Bereich runden die Unterstltzung fir Athletinnen und Athleten ab.

Auf der Stufe Talent werden die Wasserspringenden im Umgang mit inren Wertehaltungen geférdert. Das
aktive Einbeziehen bei Entscheidungen steht neben dem Vermitteln von relevanten Themen wie
beispielsweise der Dopingpravention, der eigenen Gesundheit oder den Umgang mit sozialen Medien im
Vordergrund. Die Entwicklung der Lebens- und Gesundheitskompetenzen bilden einen wichtigen Baustein
dieser Stufe.

Talentierte Athletinnen und Athleten werden mit Hilfe der PISTE
identifiziert und fir das Nachwuchs-National- oder Regionalkader
selektioniert. Bei der Verteilung der Karten orientieren wir uns am
Kontingent, welches wir von Swiss Olympic zur Verfigung gestellt
bekommen. Mit Hilfe von internationalen Wettkampfen soll die
Wettkampferfahrung und die mentale Starke geférdert werden.

Die Athletinnen und Athleten, deren Eltern und die Coaches sollten sich ab
dieser Stufe Gedanken Uber die optimale Vereinbarkeit der beruflichen
Ausbildung und des Sportes machen. Dispensationen sowie der Besuch

von ausgewahlten sportfreundlichen Ausbildungssystemen (z.B.
Sportgymnasium) helfen bei der Umsetzung (siehe Kapitel Sport, Ausbildung und Beruf). Je nach Stundenplan
der akademischen Ausbildung empfiehlt der Verband den Eltern, das Gesprach mit der Schuldirektion zu
suchen. Auf Anfrage setzt sich auch der Verband selbst bei der Schule fir die Athletinnen und Athleten ein.

Im idealtypischen Verlauf werden Wasserspringende auf der Stufe T4 befahigt, ihr zukinftiges Programm,
welches sie in der Stufe Elite und Mastery perfektionieren, im Training zu zeigen und sich an die
Hochstschwierigkeiten heranzuwagen.

Um eine optimale Entwicklung zu ermdglichen, sollen ab Stufe T3 die Coaches im Besitz eines SAD-

Trainerdiplom C oder sogar Trainerdiplom B sein. Die Coaches verpflichten sich zudem, sich an den Swiss
Aquatics Trainerseminaren und an internationalen Ausbildungen weiterzubilden.

Die Basis fiir den Leistungssport legen
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11.3 STUFE ELITE
ELITE
In dieser Stufe stehen die Wettkampfleistung sowie das

Reprdsentieren der Schweiz an internationalen Anldssen im
Vordergrund. Ziel ist es, die in der Foundation- und Talentstufe erworbenen Fahigkeiten und Fertigkeiten zu
perfektionieren und unter Druck abrufen zu kénnen.

Der Ubergang vom Talent zur Elite bis hin zum Erreichen eine EM- oder WM-Limite erfordert ein optimales
Trainingsumfeld. Entscheidend dafur sind die intrinsische Motivation sowie die Bereitschaft, dem
Wasserspringen die hochste Prioritdt im Alltag und in der Lebensgestaltung einzurdumen. Ohne diese
Voraussetzung ist der Schritt vom Talent zur Elite kaum maéglich. In enger Absprache zwischen dem Coaching-
Team, den Eltern und der betreffenden Person wird gemeinsam ein Umfeld geschaffen, das Training, schulische
oder berufliche Ausbildung und Privatleben bestmdglich miteinander verbindet. Eine nachhaltige und
langfristig ausgerichtete Karriereplanung ist in dieser Entwicklungsphase von besonderer Bedeutung.
Wasserspringende auf dieser Stufe verfligen Uber eine nationale SO-Elite-Talentkarte oder eine Bronze-Karte.
Diese berechtigt sie, von zusatzlichen Angeboten und Verglinstigungen zu profitieren. Zudem bietet die Armee
die Moglichkeit, die Rekrutenschule als "qualifizierte Athletin oder qualifizierten Athleten" zu absolvieren oder
die Spitzensport-RS zu besuchen (siehe Kapitel: Sport und Militar).

Coaches auf dieser Stufe verfigen mindestens Uber eine Trainer B Ausbildung, idealerweise jedoch Uber eine
Trainer A Lizenz. Zudem bringen sie Erfahrung in der Arbeit mit Hochleistungssportlern und bilden sich
regelmdssig weiter.

Karrieren gezielt entwickeln
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1.4 STUFE MASTERY

In dieser Stufe geht es darum, die letzten entscheidenden
MASTERY

Prozentpunkte herauszuholen - bekanntlich der aufwendigste _

Teil auf dem Weg zur Spitze. Deshalb ist ein professionelles
Umfeld sowie eine individualisierte, auf die jeweilige Person

massgeschneiderte Losung anzustreben. Da die Schweiz nicht zu den dominierenden Nationen im
Wasserspringen gehort, kann es sinnvoll sein, ein leistungsstarkes Trainingsumfeld im Ausland zu nutzen und
vom dortigen Know-how zu profitieren.

Die Athletinnen und Athleten der Stufe Mastery besitzen die SO-Silberkarte und gehéren dem Olympiakader
an, welches von spezifischen Férder- und Unterstitzungsmassnahmen profitiert. Das Olympiakader bildet die
Spitze der Leistungspyramide. In einer kleinen Sportart wie dem Wasserspringen ist es das Ziel, auf dieser Stufe
1- 5 Leistungsprofile zu etablieren.

Die Athletinnen und Athleten auf dieser Stufe sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst und verhalten sich
entsprechend. Ungeachtet ihrer sportlichen
Uberlegenheit zeigen sie ein respektvolles
und wertschatzendes Verhalten im Sinne
der SO-Ethik-Charta.

Neben der Spitzensport-RS bietet die
Armee ausgewahlten
Leistungssportpersonen die Mdglichkeit,
als Zeitmilitar tatig zu sein. Dabei
profitieren sie von finanzieller und
infrastruktureller Unterstitzung des
Militars (siehe Kapitel "Sport und Militar").

Eine langfristig ausgerichtete Planung, welche den Fokus vermehrt auf die Regeneration legt, bildet die Basis,
um an der Spitze zu bleiben. In Absprache mit der Leitung Leistungssport entscheiden Coach und Athletin oder
Athlet gemeinsam, wie sie sich optimal auf die ndchsten Grossanldsse vorbereiten.

Die Sportart dominieren
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12.WETTKAMPFE

Das Wettkampfreglement Diving und High Diving (Reglement 4.1) zusammen mit dem von World Aquatics
definierten Wettkampfreglement (7.4.1 AQUA Diving Rules) regelt die Austragung von
Wasserspringveranstaltungen in der Schweiz und international.

Ein breites Angebot soll fir Athletinnen und Athleten aller Stufen die Méglichkeit bieten, ihr kbnnen im
Wettkampf zu demonstrieren. Die Klubmeisterschaften und der Kids Cup werden von Vereinen organisiert. Der
Organisator der regionalen Meisterschaften sind die Regionen. Die Nachwuchs und Elite
Schweizermeisterschaften werden von Swiss Aqautics Diving organisiert und durchgefihrt.

Ein Uberblick tiber die verschiedenen Wettkdmpfe liefert die folgende Abbildung:

FTEM Foundation Talent Elite Mastery
Ideales Alter 6-8 7-9 8-10 10-1 n-12 10-14 14-18 Ab16 Ab18
Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre
Nationale Z | Z Z I [
Klubmeisterschaft
Wettkampfe
Z | £ £ Z Z Z
Kids Cup
. 7z 7z 7z 7z 7 i 7z 7
Regionale
Meisterschaften
NSM Z £ £ A £ £ Z
I Lz il Z .
Internationale 8 Nation, 'L L
Wettkampfe Youth Meet
YOG, EYOF, Z 7
Universiade
Z Z
JEM
WM Lz il
ps Z £ L Z
Z ' Z
EM
WM zZ zZ Z
s Z Z

Weiterfihrende Informationen unter:
e  https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/diving/agenda/

e  https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/diving/resultate/
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13.SCHIEDS- & SPRUNGRICHTERAUSBILDUNG

Schieds- und Sprungrichter bilden einen wichtigen Teil unserer Sportart. Sie bewerten die Spriinge anhand
definierter Kriterien, um ein méglichst objektives, faires Resultat zu erméglichen. Swiss Aquatics Diving
koordiniert die Organisation und Durchfiihrung samtlicher Richterkurse.

Sprungrichter Diving, World Aquatics

AUSBILDERSKURS

Schiedsrichter-Brevet Diving

FORTBILDUNGSKURS

Sprungrichter-Brevet Diving

Die Grundkurse werden in der Regel jahrlich ausgeschrieben und finden in der Regel folgendermassen statt:
e Ungerade Jahre: Region Westschweiz (Romandie)
e  Gerade Jahre: Region Deutschschweiz
Voraussetzung fur den Erwerb eines Sprungrichterbrevets Diving sind ein Mindestalter von 16 Jahren, ein
vollstandig besuchter Sprungrichterkurs Diving sowie die dazugehdrige Priifung. Ab Stufe Regionalkader und
ab dem 16. Lebensjahr sollen aktive Wasserspringende in die Ausbildung integriert werden. Dies geschieht in
Zusammenarbeit mit der Leitung Leistungssport und mit den zustandigen Vereinsfunktiondren.

Die Fortbildungskurse werden in der Regel alle zwei Jahre oder nach Bedarf ausgeschrieben.
Voraussetzung flr den Erwerb eines Schiedsrichter-Brevets Diving sind ein Mindestalter von 18 Jahren, ein
vollstandig besuchter Schiedsrichter Kurs Diving sowie die dazugehdrige Prifung.

Far die weiteren Ausbildungen ist World Aquatics zustandig. Die Leitung Ausbildung von Swiss Aquatic Diving
sucht aktiv magliche Teilnehmende, welche fir diese Ausbildung in Frage kommen. Internationale Kampfrichter
sind dusserts wichtig, um einerseits das Richterniveau landesintern sicherzustellen und andererseits die
Schweiz an internationalen Wettkampfen zu vertreten.

Weiterfihrende Informationen unter:
https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/diving/richterausbildungen/

https://resources.fina.org/finaDIVING-Technical-Official s-Pathway-Appointments-Rules

Seite |17


https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/diving/richterausbildungen/
https://resources.fina.org/fina/document/2025/03/05/819fff02-12b4-42a6-8103-64fb7c096cbb/DIVING-Technical-Officials-Pathway-Appointments-Rules-04.03.2025.pdf

swiss aquatics o
diving

14.TRAINERAUSBILDUNG

Gute Coaches bilden das Grundgeriist eines erfolgreichen Sports. Swiss Aquatics Diving ist in Zusammenarbeit
mit Swiss Aquatics flr die Ausbildung der Coaches verantwortlich. Der Ausbildungsweg flir Coaches beginnt
auf der Stufe Trainer B und endet mit der Berufsanerkennung Trainer Gold / DTL). Folgende Grafik dient als
Ubersicht:

BERUFSAUSBILDUNG

TRAINER GOLD
TRAINER SILBER

COACHAUSBILDUNG

TRAINER BRONZE

J+S-Weiterbildung 2
TRAINER A

J+S-Weiterbildung 1 TRAINER B

GRUNDAUSBILDUNG

VORBILDUNG

J+S: Jugend und Sport

SLRG: Schweizerische Lebensrettungs-Gesellschaft

BLS: Basic Life Support (Lebensrettende Basismassnahmen)

AED: Automated external defibrillation (Automatische externe Defibrillation)

Weiterfiihrende Informationen unter:
e https://www.swiss-aquatics.ch/leiten-coachen/aus-weiterbildung/

e  https://www.swiss-aquatics.ch/leiten-coachen/aus-weiterbildung/trainer/

e https://www.swiss-aquatics.ch/leiten-coachen/aus-weiterbildung/grundausbildung/

e https://www.swiss-aquatics.ch/leiten-coachen/aus-weiterbildung/trainer/coachausbildung-js-

weiterbildung-1-und-2/
e  https://www.swiss-aquatics.ch/leiten-coachen/aus-weiterbildung/trainer/berufsausbildung/
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AQUIVALENZEN UND QUEREINSTIEGE IN DIE J+S-SCHWIMMSPORTAUSBILDUNG
Jugend + Sport bietet die Mdglichkeit, mit einer Vorbildung Uber verschiedene Wege in die Leiter- und
Trainerausbildung einzusteigen. Profitieren von diesem Quereinstieg kdnnen folgende Personengruppen:
1. J+S-Leiterinnen und Leiter im Schulsport und / oder Militarsport
2. Schweizer Sportlehrpersonen, Bewegungs- und Sportwissenschaftliche Fachpersonen mit
nachgewiesener Schwimmsport-Ausbildung
3. Coaches und Schwimmlehrpersonen mit einer auslandischen Ausbildung im Schwimmsport

Das Verfahren und der Prozess sind online auf der Website unter www.swiss-aquatics.ch/leiten-coachen/aus-
weiterbildung/aequivalenzen verdffentlicht.
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15.SPORT, SCHULE UND BERUF

Die Vereinbarkeit von Leistungssport mit Schule, Ausbildung und Beruf stellt fir viele Sport treibende eine
Herausforderung dar. Swiss Aquatics Diving setzt sich zum Ziel, diese Personen auf ihrem Weg zu unterstitzen
und mit ihnen individuelle, massgeschneiderte Ldésungen zu erarbeiten. Dieses Angebot richtet sich an
Wasserspringende, die mindestens eine Talentcard Regional oder héher besitzen.

Ziel ist es, fur jede Person die optimale Balance zwischen Sport, Beruf und Ausbildung zu finden. Die
Stdtzpunkte sind verpflichtet, lUber Fachpersonen fir die Karriereplanung zu verflgen. Fur Athletinnen und
Athleten mit regionaler Talentkarte wird die Planung in der Regel gemeinsam mit den
Stutzpunktverantwortlichen Karriereplanungspersonen, Eltern, Coaches und der betreffenden Person
erarbeitet. Swiss Aquatics Diving steht bei Bedarf und als Unterstitzung zur Verfligung.

Flr Personen mit nationaler Talentkarte hilft Swiss Aquatics Diving aktiv mit, um die bestmdgliche Lésung fir
die Vereinbarkeit von Sport, Schule und Beruf zu suchen. Dabei stehen neben der Leitung Leistungssport auch
die Ansprechperson Umfeldmanagement von Swiss Aquatics zur Verfligung.

Weiterfihrende Informationen:
e https://www.swissolympic.ch/athleten-trainer/beruf-karriere/arbeit

e https://www.athletes-network.com/

e  https://www.swissolympic.ch/athleten-trainer/beratung

e https://www.swissolympic.ch/ueber-swiss-olympic/kontakte/personen-finden

15.1 SPORTHILFE PARTNERSCHAFT

Die Sporthilfe bietet jungen Athletinnen und Athleten mit einer Swiss Olympic Card zahlreiche
Unterstltzungsmaglichkeiten. Es besteht die Mdglichkeit, ein Athletenprofil auszufillen und eine Patenschaft
zu suchen. Damit ist eine finanzielle Unterstiitzung bis zu CHF 2'000.- maglich.

Weitere Informationen unter:
e https://www.hklearning.net/Sporthilfe/Toolbox/#/
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16.SPORT UND MILIAR

Die Armee bietet flir Spitzen-sportlerinnen und -sportler die Méglichkeit, die Erfiillung der Dienstpflicht mit
den Anforderungen und Bedurfnissen des Spitzensports zu kombinieren. Swiss Aquatics Diving unterstitzt
Athletinnen und Athleten mit Potential bei der Planung des Militardienstes wahrend einer Spitzensportkarriere.
|dealerweise setzen sich die betroffenen Personen bereits frihzeitig mit dem Thema auseinander, damit die
Militarzeit optimal mit der Karriereplanung kombiniert werden kann. Dabei gibt es unterschiedliche Wege, wie
der Sport und das Militér kombiniert werden kénnen. Diese werden im Folgenden vorgestellt.

16.1 QUALIFIZIERTE ATHLETINNEN UND ATHLETEN

Die Armee ermdglicht Wasserspringenden mit nationalem Niveau die Rekrutenschule als "qualifizierte Athletin
oder qualifizierten Athleten" zu absolvieren. Somit erhalten sie wahrend der Rekrutenschule verbesserte
Trainingsbedingungen und einen erleichterten Zugang zum Training. Voraussetzung fir diese Mdglichkeit sind
mindestens eine Swiss Olympic Talent Card national oder eine Swiss Olympic Elite Card.

16.2 SPITZENSPORT-RS

Athletinnen und Athleten mit Potenzial fur internationales Spitzenniveau erhalten von Swiss Aquatics Diving in
Zusammenarbeit mit der Armee die Moglichkeit, die Spitzensport-Rekrutenschule in Magglingen zu
absolvieren. Nach dem erfolgreichen Abschliessen der Rekrutenschulen werden die Sportlerinnen und Sportler
in den Fachstab Sport transferiert und kénnen von professionellen Trainingsbedingungen wahrend ihrer WK -
Zeit profitieren.

VORAUSSETZUNG
. Die Person muss diensttauglich sein
(Hinweis fur die Rekrutierung: keine Funktion als Sport-soldatin oder -soldat mdglich)
. Antrag durch nationalen Verband
. Potenzial fur internationale Erfolge (Zielgrosse: TOP6 EM / TOP8 WM / TN OS)
. Besitz einer Swiss Olympic Card (Bronze/Silber/Gold erwiinscht)
. Commitment fir langfristiges Engagement im Spitzensport
. Commitment zur Armee
o Commitment durch den Verband flr die Athletin oder den Athleten
. Selektion durch das Kompetenzzentrum Sport der Armee in Zusammenarbeit mit Swiss Olympic und

den Verbanden

Weiterflhrende Informationen beziglich der Spitzensport Rekrutierung
https://www.vtg.admin.ch/de/spitzensport-rekrutenschule-79
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17.ZEITMILITARSTELLEN

Die Armee unterstltzt jeweils 18 Spitzensportlerinnen und Spitzensportler mit einer 50% Anstellung als
Zeitmilitar (ZM). Von dieser Anstellung kénnen Sportlerinnen und Sportler profitieren, die in ihrer Sportart eine
international dominierende Rolle spielen. Oberstes Ziel ist, dass die Sportlerin resp. der Sportler ein Diplom-
oder Medaillenrang an den Olympischen Spielen erreicht.

VORAUSSETZUNG
. absolvierte SpiSpo-RS
) Besitz einer Swiss Olympic Card Silber/Gold (allenfalls Bronze)

. «Top Athletin / Top Athlet » Status bei Swiss Olympic
) Perspektive Diplom/Medaille OS

. Spitzensport als erste Prioritat im Leben
o Commitment des Verbands fir die Athletin bzw. den Athleten
. Klares Commitment dazu, die Armee in der Offentlichkeit regelméssig als sein Arbeitgeber zu

vertreten (Identifikation als ZM-Spitzensportler der Armee)

VERANTWORTLICHE FUR MILITARFRAGEN
Christian Finger, Chef Leistungssport Diving - Strategie und allg. Fragen
Urs Walther, Stabsadjutant Kompetenz Zentrum Sport A - Disziplinen Chef Diving und Armee-Kader

Die wichtigsten Informationen zur Sportférderung durch die Armee sind unter folgendem Link zu finden:
https://www.vtg.admin.ch/de/spitzensport

https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/diving/spitzensport-und-armee-diving/
www.vtg.admin.ch/de/mein-militaerdienst/stellungspflichtige/rekrutierung.html
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18.SPORT UND FAMILIE

Besonders fiir Frauen stellt die Kombination von Sport und Familie eine grosse Herausforderung dar. Swiss
Aquatics Diving unterstitzt deshalb insbesondere Frauen wahrend und nach der Schwangerschaft. Der
Nationalkaderstatus kann in diesem Zeitraum fur bis zu zwei Jahre konserviert werden, ohne dass eine
Leistungserbringung erforderlich ist. Dies soll den Widereinstieg in den Spitzensport erleichtern.

Das Einfrieren des Kaderstatus erfolgt nach Absprache zwischen der Athletin mit der Leitung Leistungssport.
Zum Schutz der werdenden Mutter sollen persénliche Daten mit besonderer Vorsicht behandelt werden.

Weitere Informationen zum Thema Schwanger- bzw. Mutterschaft und Spitzensport unter:
e https://www.swissolympic.ch/dam/jcr:07a70f5b-373¢c-4033-94ea-
daa56f3b3302/Merkblatt_Schwangerschaft _DE_final.pdf

19. TALENTTRANSFER

Talenttransfer ist die gezielte Integration oder Uberfiihrung von aktiven oder ehemaligen
(Nachwuchs)Leistungs-sportlerinnen und -sportler. in eine neue Sportart. Swiss Aquatics Diving setzt sich aktiv
flr einen erfolgreichen Talenttransfer ein. Dies kann Uber mehrere Wege geschehen.

Einerseits arbeitet Swiss Aquatics Diving aktiv bei der Kompetenzerweiterung im Coachingbereich mit.
Gegenwartig wird geprift, ob es maoglich ist, die J+S Grundausbildung der Disziplinen Trampolin, Ski Freestyle
und Diving zusammenzulegen. Die beiden erstgenannten Disziplinen haben das erfolgreich vorgemacht. Swiss
Aquatics Diving mochte sich da gerne anschliessen.

Auf der anderen Seite unterstitzt SAD aktiv den Talenttransfer fir Sportlerinnen und Sportler. Das Beispiel von
Michelle Heimberg zeigt auf, welches Potenzial darin besteht. Nachdem sie zu Beginn ihrer Karriere als
Kunstturnerin die Basiskompetenzen erlernte, wurde sie spater zu einer der erfolgreichsten
Wasserspringerinnen der Schweiz.

Weiterfiihrende Informationen unter:
e https:.//www.swissolympic.ch/verbaende/ftem-sport-athletenentwicklung

20. SPORT- UND TRAININGSWISSENSCHAFT

Swiss Aquatics Diving erkennt ein grosses Potenzial in der Kooperation mit der Sport- und
Trainingswissenschaft. Dieses Potenzial wurde in der Vergangenheit unzureichend und zu wenig systematisch
genutzt. In einem ersten Schritt verfolgt Swiss Aquatics Diving das Ziel, eine Resultatdatenbank zu erstellen,
um die Talententwicklung und wissenschaftliche Auswertungen tber den Weg der Athletinnen und Athleten
zu verfolgen. In einem weiteren Schritt ist geplant, die Sportwissenschaft systematisch in den Trainingsalltag zu
integrieren. Da der aktuelle Chef Leistungssport ein Studium in Sportwissenschaft mitbringt, sind die daflr
notwendigen Voraussetzungen gegeben.
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21.DOPINGPRAVENTION

Swiss Aquatics Diving verlangt von allen beteiligten Personen, die Bestimmungen von Swiss Sport Integrity
zum Thema Anti Doping zu kennen und sich aktiv fir einen dopingfreien Sport einzusetzen.
e https://www.sportintegrity.ch/anti-doping/praevention

Samtliche wichtigen Informationen sind zudem auf unserer Webseite zu finden:
e  https://www.swiss-aquatics.ch/leistungssport/anti-doping/

ANTIDOPINGVERANTWORTLICHE UND ANSPRECHPERSONEN
Dr. Sibylle Matter Briigger, CMO, Bern

Christian Finger, Chef Leistungssport Diving, Worblaufen

Fanny Leimgruber, Swiss Sport Integrity, Bern

EINNHAME VON MEDIKAMENTEN

Es liegt in der Verantwortung jeder einzelnen Person, sich VOR der Einnahme oder Verabreichung eines
Medikamentes (Tabletten, Kapsel, Infusionen etc.) zu vergewissern, dass die Substanz gemass der aktuellen
Dopingliste erlaubt ist. Bitte konsultiert die Liste der verbotenen Medikamente oder die Datenbank von Swiss
Sport Integrity (www.sportintegrity.ch). Bereits im geringsten Zweifel ist VOR der Einnahme oder

Verabreichung der CMO zu kontaktieren (dies gilt auch flr Supplemente). Ebenfalls flr jegliche Art von
Nahrungserganzungsmitteln, die auf einwandfreien Zustand und seridse Herkunft geprift werden mussen.

AUSNAHMEBEWILLIGUNG ZU THERAPEUTISCHEN ZWECKEN

Falls eine Sportlerin oder ein Sportler aus gesundheitlichen Griinden eine gemass Dopingliste verbotene
Substanz oder Methode bendétigt, hat diese Person die Mdglichkeit, einen Antrag fur eine
Ausnahmebewilligung zu therapeutischen Zwecken, kurz ATZ (Englisch: Therapeutic Use Exeption, TUE) zu
stellen. Es ist die Pflicht der Sportlerin oder des Sportlers sicherzustellen, dass entsprechende drztliche
Abklarungen im Vorfeld erfolgt sind. ATZ-Pool-Athletinnen und Athleten, bzw. deren behandelnde Arztin oder
Arzt muss einen ATZ-Antrag vorgadngig bei Swiss Sport Integrity einreichen und bei World Aquatics anerkennen
lassen, d.h. 30 Tage vor Beginn der geplanten Behandlung. Bei medizinischen Notfallen ist eine Ausnahme
maoglich, dann ist der Antrag so bald wie moglich nachtraglich einzureichen. Mitglieder des Elite- und/oder
Armeekaders, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, werden von Swiss Aquatics jeweils zu Saisonbeginn

(01. September) gegeniber Swiss Sport Integrity flr den Nationalen Kotrollpool gemeldet. Details zum Ablauf,
den Kriterien und dem Antragsformular sind hier einsehbar: www.sportintegrity.ch

VERHALTEN VOR DEN WETTKAMPFEN

Kader-athletinnen und -athleten wenden sich bei gesundheitlichen Fragen spatestens 6 Monate vor
Grossanlassen (JEM, EM, WM, OS) an den CMO. Der aktuelle Gesundheitszustand sowie alle derzeit bendtigten
Medikamente, Supplemente 0.d. sind der CMO bis spatestens 10 Tage vor einem Grossanlass zu melden.
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WHEREABOUTS

Mitglieder des Elite- und Armeekaders mit vollendetem 18. Lebensjahr werden von Swiss Aquatics, zu
Saisonbeginn (01. September) gegentber Swiss Sport Integrity fir den Nationalen Kotrollpool gemeldet.
Zudem nimmt AQUA Athletinnen und Athleten in den sog. «Registered Testing Pool» auf. Diese Personen
unterliegen der Whereabouts-Pflicht. Je nach Kontrollpool Zugehérigkeit missen unterschiedlich ausgiebige
Angaben gemacht werden. Fir alle gelten folgende verbindliche Eingabetermine, fiir das jeweilige
Folgequartal: 15. Dezember /15. Marz / 15. Juni / 15. September.

Der Whereabouts Support ist erreichbar unter:
e https://www.sportintegrity.ch/anti-doping/kontrollen/whereabouts oder +41 (0)31 550 21 00

COOL & CLEAN

Die NWF Stitzpunkte werden per Vereinbarung verpflichtet, sich aktiv bei der Kampagne "Cool and Clean" zu
beteiligen und Massnahmen zur Férderung eines erfolgreichen, fairen und sauberen Sports umzusetzen. Die
Uberpriifung der Massnahmen erfolgt alle zwei Jahre im Rahmen der Labelvergabe fiir die NWF-Stiitzpunkte.

.. for the SPIRITof SPORT

22. ETHIK

Swiss Aquatics Diving engagiert sich fiir gesunden, respektvollen, fairen und erfolgreichen Sport. Alle
Mitglieder, Athletinnen und Athleten, Coaches, Funktionarspersonen, Mitarbeitende und Mitgliedervereine sind
verpflichtet, sich bei ihrem Denken und Handeln an die Grundsdtze des Ethik-Statuts von Swiss Olympic zu

halten. Das Ethik-Statut bildet die einheitliche und justiziable Grundlage zur Meldung, Untersuchung und
Sanktionierung von Ethik-Verstossen und Missstanden im Schweizer Sport.

Bei auftretenden Unsicherheiten im breiten Umfeld von ethischen Fragen bietet die Stiftung Swiss Sport
Integrity eine Anlauf- und Erstberatungsstelle fir Ethikvorfalle. Meldungen kénnen Uber das Online-
Meldesystem oder telefonisch unter 031359 72 00 - auf Wunsch vollstandig anonym - gemacht werden. Alle
weiteren Infos gibt es unter www.sportintegrity.ch.

Da Swiss Aquatics dem Thema eine grosse Bedeutung zumisst, haben wir die Swiss Olympic Ethik Charta

ergdnzt und auf unsere Sportart angepasst. Die Vereine sowie samtliche beteiligten Personen sind verpflichtet,
den Verhaltenskodex einzuhalten.

Seite | 25


https://www.sportintegrity.ch/anti-doping/kontrollen/whereabouts
https://www.coolandclean.ch/
https://www.swissolympic.ch/verbaende/werte-ethik/ethik-statut
http://www.sportintegrity.ch/
https://www.swissolympic.ch/verbaende/werte-ethik/ethik-charta.html
https://www.swiss-aquatics.ch/wp-content/uploads/2022/02/5-Verhaltenskodex_Athleten_DE.pdf

swiss aquatics o
diving

23. MENTALE UND KORPERLICHE
GESUNDHEIT

Wasserspringen ist eine sehr herausfordernde Sportart, kérperlich wie mental. Leistungs-sportlerinnen und -
sportler sind in ihrem Alltag einem extremen Druck ausgesetzt. Das standige Streben nach Verbesserung nagt
am Korper, seelisch und kérperlich. Deshalb ist es Swiss Aquatics Diving ein Anliegen, die korperliche und
mentale Gesundheit zu fordern.

Einerseits geht es darum, mit Hilfe von regelmassigen Schulungen die Athletinnen und Athleten in diesem
Bereich zu sensibilisieren. Der Kérper ist ihr wichtigstes Werkzeug und der verlangt Pflege. Dies geschieht in
Rahmen von Kaderkursen oder von Online-Angebote. Ebenso gilt dieses Angebot fiir Coaches. Sie spielen eine
wichtige Rolle bei der Erkennung von Ermidungszustanden. Je besser ausgebildet sie in diesem Bereich sind,
desto eher erkennen sie allfallige Erschopfungssymptome.

Andererseits ist es das Ziel von Swiss Aquatics Diving, die Athletinnen und Athleten regelmassig zu ihrer
mentalen und kérperlichen Gesundheit zu befragen. Dies geschieht Uber das jdhrliche Athletengesprach mit der
Leitung Leistungssport und bei Bedarf per Fragebogen.

Die Coaches sind ausserdem angewiesen, die Trainingsplane mit der Leitung Leistungssport zu besprechen. Der
Regeneration soll dabei eine grosse Beachtung geschenkt werden.

Da die Mehrheit der in der Schweiz tatigen Coaches mannlich ist, liegt ein besonderer Fokus auf dem Thema
"Frau und Spitzensport". Swiss Aquatics Diving setzt sich zum Ziel, das von Swiss Olympic lanciert Projekt
"Strong her" in den Trainingsalltag der Athletinnen einzubauen.

el‘ISitiZE Entwickle ein Bewusstsein fir deinen Korper.

alk about Sprich uber frauenspezifische Themen.

econcile Passe Training und Ernihrung der weiblichen Physiologie an.
bsel'\le Beobachte und verstehe deinen Menstruationszyklus,
Otice informiere dich uber Verhutungsmittel.

0 fOI'\NaI’ d Trainlere wahrend einer Schwangerschaft (behutsam) weiter,

.
elghten Kriftige deine Muskulatur und reduziere das Verletzungsrisiko.
nerg'ze Nimm gentigend Energie auf.

-
eII‘IfOI’ce Starke deinen Beckenboden,

M [ OZ200=-0
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24. NACHSPORTKARRIERE

Es ist wichtig, dass sich die Athletin bzw. der Athlet schon frih mit der Nachsportkarriere auseinandersetzt.
Wenn der Zeitpunkt des Ricktritts bekannt ist, werden auf diesen Zeitpunkt hin die Trainings systematisch
vermindert. Damit soll gewahrleistet werden, dass sich der Kérper auf die Trainingsminderung anpassen kann.
Zudem hat die Person progressiv neben dem Sport mehr Zeit und kann sich anderen Beschaftigungen
hingeben.

Die akademische Wichtigkeit wird bereits in der Ausbildung von Swiss Aquatics Diving dargelegt. Falls noch
keine Matura / Studium absolviert wurde, berat Swiss Aquatics Diving die Athletinnen und Athleten
diesbezlglich und legt ihnen die Optionen dar. Schlussendlich liegt es auch an der Selbsteinschatzung einer
Person, um zu gewéhrleisten, dass die Vereinbarkeit von Sport/Ausbildung nicht zu einer Uberbelastung fiihrt.
Nur die Person selbst weiss am besten, was sie braucht. Aus diesem Grund mochte Swiss Aquatics Diving stets
eine Kultur der offenen Kommunikation pflegen.

Um einen méglichst reibungslosen Ubergang zur Karriere nach dem Spitzensport zu erméglichen, werden die
Athletinnen und Athleten in diesem Bereich frihzeitig unterstttzt und informiert, beispielsweise mit den
Unterlagen von Swiss Olympic zum Thema Nachsport.

Unzahlige wichtige Informationen sind in der Broschiire «Karriereende - und jetzt?» zusammengefasst. Die

Leitung Leistungssport unterstltzt die Athletinnen und Athleten, in dem er friihzeitig mit ihnen Uber das
Thema Nachsportkarriere spricht und ihnen die ndtigen Unterlagen zukommen lasst.
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