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FONCTION PREVUE EN TANT QUE DIRECTEUR-ICE SPORTIF-VE DANS LA DISCIPLINE SPORTIVE
SUIVANTE :

I Swimming

Diving

O Artistic Swimming

] Water Polo

CURRICULUM

Nom Julmy

Prénom Pascal

Date de naissance 22.05.1969

Domicile Alterwil

Profession Chef d'équipe informatique

BREVE DESCRIPTION PERSONNELLE

De nature tres motivée et positive, il s'investit corps et ame. Diplomate et neutre, déterminé, ouvert et ayant
un grand plaisir a travailler en équipe. Les taches organisationnelles et analytiques du directeur sportif me
tiennent a coeur et sont réalisées avec beaucoup de passion et de persévérance.

L'EXPERIENCE QUE J'APPORTE
e Management / gestion des parties prenantes
e Gestion d'équipe / chef d'équipe
e Ventes & Marketing
e Développement commercial
e Stratégie
e Expérience de plusieurs années dans des taches associatives, que ce soit au sein du comité directeur /
de la présidence
e Expérience de plusieurs années dans la politique locale en tant que conseiller municipal

e 15 ans directeur sportif Diving

SPONSORS PARTNERS NATIONAL PARTNERS
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MOTIVATION POUR LE POSTE

Poursuivre sur la voie engagée avec la restructuration et le nouveau départ de Swiss Aquatics Diving.
Poursuivre ce qui a été accompli au cours de mon court mandat de directeur sportif et continuer a rassembler
cette merveilleuse discipline sportive en une unité forte.

MES OBJECTIFS POUR LA PERIODE 2025-2029

e Poursuivre sur la voie engagée avec la restructuration et le nouveau départ de Swiss Aquatics Diving,
afin de renouer avec les succés passés et d'en créer de nouveaux !
e Encourager et soutenir les structures et les activités dans nos associations régionales, nos centres de

promotion de la releve, nos clubs et nos associations.
e Former des équipes nationales performantes dans toutes les catégories d'age et encourager de
maniere ciblée les performances de chaque membre de l'encadrement talentueux et volontaire.

e Communiquer activement les objectifs, les taches et les activités en cours
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