
 

 

Der Schweizerische Schwimmverband (Swiss Aquatics) ist einer der führenden Sportverbände der Schweiz. Mit den vier 
olympischen Sportarten Schwimmen, Artistic Swimming, Wasserspringen und Wasserball vertritt Swiss Aquatics vielseitige 
und populäre Sportarten. 
 
Ab November 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine hochmotivierte, teamorientierte Persönlichkeit als 
 
 
Nationaltrainer*in Swiss Aquatics Water Polo 25% (m/w) 
 
Der/die Nationaltrainer*in ist für die Führung und Betreuung der Damen-Nationalmannschaften verantwortlich und trägt zur 
Entwicklung des Schweizer Frauenwasserballsports bei. In dieser Funktion repräsentiert der/die Nationaltrainer*in den 
Verband aktiv und wirkt als zentrales Aushängeschild für Swiss Aquatics Water Polo. 
 
Aufgaben: 

- Führung und Betreuung der Damen Elite und Nachwuchs-Nationalmannschaften in Vorbereitung auf internationale 
Wettkämpfe 

- Weiterentwicklung der Nationalmannschaften auf Basis aktueller sportwissenschaftlicher und technisch-taktischer 
Erkenntnisse sowie Wissensweitergabe an Vereine und in der Trainerausbildung 

- Enge, partnerschaftliche Zusammenarbeit und diplomatischer Austausch mit den Vereinen und Vereinstrainern, um 
Synergien zu nutzen und gemeinsame Ziele zu verfolgen 

- Planung und Organisation der Nationalmannschaftsaktivitäten der Damennationalmannschaften inklusive 
Stakeholder-Reporting gemäss den Vorgaben von Swiss Aquatics Water Polo. 

- Proaktive Mitgestaltung und Präsenz bei Verbandsaktivitäten von Swiss Aquatics Water Polo über das 
Nationalteam hinaus 

 
Anforderungen: 

- Universitätsabschluss in Bewegungswissenschaften oder entsprechende Äquivalenz 
- Professionelle Trainerausbildung im Wasserball 
- Nachweisbare Erfolge und Erfahrung im Bereich Damen-Elite-Wasserball auf nationaler und internationaler Ebene 

(Verein oder Verband) 
- Ausgeprägte diplomatische und starke Kommunikationsfähigkeiten um verschiedene Stakeholder für ein 

gemeinsames Projekt zu begeistern 
- Sehr gute administrative Fähigkeiten, Organisationsgeschick und sicherer Umgang mit gängigen MS-Office-

Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint) 
- Grosse Sozialkompetenz und Teamfähigkeit sowie starke Kommunikationsfähigkeit 
- Sehr gute Sprachkenntnisse (mündlich und schriftlich) in Englisch, Deutsch und/oder Französisch, mit guten 

Kenntnissen in mindestens einer dieser drei Sprachen 
 

Angebot: 
- Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Schlüsselposition (25%) in einem leistungssportlichen Umfeld 
- Die Möglichkeit, den Schweizer Frauenwasserballsport nachhaltig zu prägen und voranzutreiben 
- Attraktive Anstellungs- und Arbeitsbedingungen in einem motivierten Verbandsumfeld 

 
Wenn du bereit bist, diese Herausforderung anzunehmen, sende dein vollständiges Bewerbungsdossier 
(Motivationsschreiben, Lebenslauf und Foto) bitte elektronisch an waterpolo@swiss-aquatics.ch. 
 
Für Fragen zur Stelle steht dir Thomy Gross unter waterpolo@swiss-aquatics.ch gerne zur Verfügung. 
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Swiss Aquatics est l'une des principales fédérations sportives de Suisse. Représentant quatre sports olympiques — la natation, 
la natation artistique, le plongeon et le water-polo —, Swiss Aquatics régit un éventail athlétique varié et populaire. 
 
À compter de novembre 2026 ou à convenir, nous recherchons une personnalité hautement motivée et orientée vers le 
travail d'équipe en tant que : 
 
 
Entraîneur·e national·e Swiss Aquatics Water Polo 25% (h/f) 
 
L'entraîneur·e national·e est responsable de la direction et de la gestion des équipes nationales féminines et contribue au 
développement du water-polo féminin suisse. Dans ce rôle, l'entraîneur·e national·e représente activement la fédération et 
sert de figure de proue pour Swiss Aquatics Water Polo. 
 
Missions: 

- Direction et encadrement des équipes nationales féminines (Senior et Jeunes) en vue des compétitions 
internationales 

- Développement continu des équipes nationales sur la base des dernières connaissances en sciences du sport ainsi 
qu'en matière technico-tactique, et transfert de ces connaissances vers les clubs et la formation des entraîneurs 

- Promotion d'une communication étroite, collaborative et diplomatique avec les clubs et leurs entraîneurs afin de 
créer des synergies et de poursuivre des objectifs communs 

- Planification et organisation des activités des équipes nationales féminines, y compris le reporting aux parties 
prenantes, conformément aux directives de Swiss Aquatics Water Polo 

- Contribution proactive et présence lors des activités de la fédération Swiss Aquatics Water Polo, au-delà des tâches 
liées aux équipes nationales 
 

Profil: 
- Diplôme universitaire en sciences du sport ou qualification équivalente 
- Formation professionnelle d'entraîneur·e de water-polo 
- Expérience et succès probants dans le water-polo féminin d'élite aux niveaux national et international (club ou 

fédération) 
- Compétences diplomatiques exceptionnelles et forte capacité de communication pour rassembler et inspirer les 

différentes parties prenantes autour d'un projet commun 
- Fortes compétences administratives et organisationnelles, incluant la maîtrise des applications courantes de MS 

Office (Word, Excel, PowerPoint) 
- Excellentes qualités relationnelles, fort esprit d'équipe et grande aisance sociale 
- Maîtrise (orale et écrite) de l'anglais, de l'allemand et/ou du français, avec un très haut niveau de compétence dans 

au moins une de ces trois langues 
Offre : 

- Un poste clé stimulant et varié (25%) au sein d'un environnement sportif de haut niveau 
- L'opportunité d'avoir un impact durable et d'impulser le développement du water-polo féminin suisse 
- Des conditions d'engagement et de travail attractives au sein d'un environnement fédéral motivé 

 
Si tu es prêt·e à relever ce défi, envoie ton dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV et photo) par voie 
électronique à waterpolo@swiss-aquatics.ch. 
 
Pour toute question concernant le poste, contacte Thomy Gross à l'adresse waterpolo@swiss-aquatics.ch. 
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Swiss Aquatics is one of the leading sports federations in Switzerland. Representing four Olympic sports—Swimming, Artistic 
Swimming, Diving, and Water Polo—Swiss Aquatics governs a diverse and popular athletic spectrum. 
 
Starting November 2026 or by arrangement, we are looking for a highly motivated, team-oriented personality to join us as: 
 
 
National Coach Swiss Aquatics Water Polo 25% (f/m) 
 
 
The National Head Coach is responsible for leading and managing the Women’s National Teams and contributes to the 
development of Swiss women’s water polo. In this role, the National Head Coach actively represents the federation and 
serves as a key figurehead for Swiss Aquatics Water Polo. 
 
Key Responsibilities: 

- Leading and coaching the Women’s Senior and Youth National Teams in preparation for international competitions 
- Further developing the national teams based on the latest sports science as well as technical-tactical insights, and 

transferring this knowledge to clubs and coach education programs 
- Fostering close, collaborative, and diplomatic communication with clubs and club coaches to build synergies and 

pursue shared goals 
- Planning and organizing national team activities for the women's national teams, including stakeholder reporting, 

in accordance with the directives of Swiss Aquatics Water Polo. 
- Proactively shaping and maintaining a presence at Swiss Aquatics Water Polo federation activities beyond national 

team duties 
 
Requirements: 

- University degree in Sports Science or equivalent qualification 
- Professional training as a water polo coach 
- Proven track record and experience in women’s elite water polo on both national and international levels (club or 

federation) 
- Outstanding diplomatic and strong communication skills to inspire diverse stakeholders for a shared vision 
- Strong administrative and organizational skills, including proficiency in standard MS Office applications (Word, 

Excel, PowerPoint) 
- Excellent people skills, strong teamwork, and high social awareness 
- Fluency (oral and written) in English, German and/or French, with a high level of proficiency in at least one of these 

three languages  
 
Offer: 

- A challenging and varied key position (25%) within a high-performance sports environment 
- The opportunity to make a lasting impact on and drive the progress of Swiss women’s water polo 
- Attractive employment and working conditions within a motivated federation environment 

 
If you are ready to take on this challenge, please submit your complete application package (cover letter, CV, and photo) 
electronically to waterpolo@swiss-aquatics.ch. 
 
For questions regarding the position, please contact Thomy Gross at waterpolo@swiss-aquatics.ch. 
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